
La commune de  
Saint-Laurent-Nouan (41) 

recrute 
 

Un directeur adjoint 
de centre de loisirs  (H/F) 

Contrat CEE du 03 au 28 août 2026 

 

 

A Saint-Laurent-Nouan, une place de choix est réservée au vivre ensemble avec de nombreux 

services et équipements publics renforcés par un tissu associatif important. Soucieux 

d’améliorer en continu les services rendus aux usagers et les conditions de travail proposées 

à ses agents, notre collectivité est engagée depuis septembre 2017 dans une démarche 

qualité de type iso 9001. 

 

Sous l’autorité de la directrice de l’ACM, vous serez chargé des missions suivantes : 

 

Missions : 
 

- Aider le directeur à organiser et coordonner les activités 

- Suppléer le directeur dans l’encadrement de l’équipe d’animation en l’absence du directeur 

- Respecter et faire respecter la règlementation des ACM en vigueur  

- Participer aux tâches administratives 

- Aider à l’organisation et à l’installation d’un mini-camp 

 

Profil souhaité : 
 

Diplômes souhaités : BAFD ou BAFD stagiaire ; BAFA avec expérience de direction 

Permis B exigé 

Connaissance du public concerné (3-11 ans) 

Qualités requises : sens de l’organisation, grande disponibilité, coopération, autonomie, 

discrétion, adaptabilité, rigueur.  

 

 

Temps de travail : 46h/sem (du lundi au vendredi). 

2 journées de préparation les 06 et 20 juin 2026 ; 1 matinée de préparation le 01 août 2026. 

Possibilité de travail en soirée (notamment lors de mini-camp) 

 

Date limite de dépôt des candidatures : 31/05/2026 

Envoyez courrier + CV à Monsieur le Maire, Mairie de Saint-Laurent-Nouan, BP 52, 41220 

Saint-Laurent-Nouan ou service-rh@stlaurentnouan.fr 

mailto:service-rh@stlaurentnouan.fr

